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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI ESTERNI ,  ESPERTI/DOCENTI 

INTERNI  AI FINI DEI CORSI POST-QUALIFICA -TERZA AR EA - A.S. 2009/2010 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

1. Vista la nota del Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia 
AOODRPU prot. n. 7969 del 21 settembre 2009 relativa all’attivazione dei corsi post 
qualifica -III Area;  

2. Visto il D.M. 15 aprile 1994 relativo alla regolamentazione dei “Programmi e orari di 
insegnamento nei Corsi Post Qualifica negli Istituti Professionali di Stato”;  

3. Nell’attesa della emanazione dei Bandi Provinciali P.O.R. Puglia 2007/2013 – FSE 
Obiettivo 1 Convergenza, Asse IV – Capitale Umano -per l’articolazione dei corsi e relativi 
finanziamenti per l’anno scolastico 2009-2010;  

4. Visto il del D.I. n. 44 del 01/02/2001; 
5. Visto quanto deliberato dal Collegio Docenti in data 15/06/2009; 
6. Considerata la necessità di predisporre per tempo le fasi organizzative dei suddetti corsi post 

qualifica per l’a.s. 2009/2010  
 
EMANA IL SEGUENTE BANDO DI PUBBLICA SELEZIONE PER T ITOLI COMPARATI 
 
per: 

• ESPERTI FORMATORI INTERNI 
• ESPERTI FORMATORI ESTERNI 

 
 
per interventi formativi finalizzati all’apprendimento delle discipline specifiche ad ogni Corso da 
attivare per le classi quarte e quinte, nell’ambito della Terza Area – Area di Professionalizzazione, 
così some specificato di seguito, per l’ A.S. 2009/2010  
 

AMBITO DI INTERESSE 
 
Presso l’Istituto saranno attivati i corsi post-qualifica della Terza Area di Professionalizzazione, 
destinati agli allievi frequentanti le classi 4e e 5e, per il conseguimento delle seguenti qualifiche di 
2° livello:  
 
INDIRIZZO ELETTRONICO   
 



Classe Titolo  

1 
 “ TECNICHE DI COMUNICAZIONE NELL’ERA DI INTERNET " 

CLASSE 4^A/TIEN  

2 
“LE TECNOLOGIE INFORMATICHE AL SERVIZIO DEI LAVORATORI  "  

CLASSE  4^A/TIEN Serale 

3 
 “ TECNICHE DI COMUNICAZIONE NELL’ERA DI INTERNET ". 

CLASSE  5^A/TIEN  

4 

 
“TECNICHE DI COMUNICAZIONE NELL’ERA DI INTERNET  ".  

CLASSE  5^A/TIEN Serale 

 
 
INDIRIZZO ALBERGHIERO  
 
Classe Titolo 

1 
 “MARKETING TERRITORIALE E DESTINATION BRAND – “L’A LTA MURGIA 
RISERVA PER UN TURISMO RURALE E NATURALISTICO ".  

CLASSE  4^A/TST  

2 
 “ ESPERTO DELLE FILIERE AGROALIMENTARI  ".  

CLASSE  4^A/TSR  

3 
 “ESPERTO DELLA RISTORAZIONE INTEGRATA ".  

CLASSE  4^B/TSR  

4 
 “ ESPERTO DELLA PASTICCERIA E DELLE ARTI DECORATIVE  ".  

CLASSE  4 ^C/TSR 

5 
 “ ESPERTO DELLA GESTIONE DI BANCHETTI E RICEVIMENTI ".  

CLASSE  4^D/TSR 

6 
 “ESPERTO IN ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI ATTIVITA’  TURISTICHE E 
LUDICO RICREATIVE ".  

CLASSE  5^A/TST  

7 
 “ ESPERTO DELLE FILIERE AGROALIMENTARI  ".  

CLASSE  5^A/TSR  

8 
 “ESPERTO DELLA RISTORAZIONE INTEGRATA ".  

CLASSE  5^B/TSR  

9 
 “ ESPERTO DELLA PASTICCERIA E DELLE ARTI DECORATIVE  ".  

CLASSE  5^C/TSR 

10 
 “ CUOCO TECNOLOGO NELLA RISTORAZIONE COLLETTIVA ".  

CLASSE  5^D/TSR 

11 
 “ ESPERTO DELLA GESTIONE DI BANCHETTI E RICEVIMENTI ".  

CLASSE  5^E/TSR 

 
 
 
INDIRIZZI TURISTICO/AZIENDALE/SERVIZI SOCIALI  
 
Classe Titolo 

1 
 “GESTIONE DELL’ANIMAZIONE TURISTICA".  

CLASSE 4^A/TIT  

2 
 
 “OPERATORE SOCIO SANITARIO".  

CLASSE  4^B/Servizi Sociali 

3 

 
“ESPERTO NELLA GESTIONE DEL COMMERCIO TRADIZIONALE ED 
ELETTRONICO (ON LINE)".  

CLASSE  4^C/TGA 

4 
 “GESTIONE DELL’ANIMAZIONE TURISTICA".  

CLASSE 5^A/TIT  

5 

 
 “ESPERTO NELLA GESTIONE DEL COMMERCIO TRADIZIONALE  ED 
ELETTRONICO (ONLINE)".  

CLASSE  5^B/TGA  



6 

 “ESPERTO NELLA GESTIONE FINANZIARIA AZIENDALE, NEL LA VALUTAZIONE 
DEI RISCHI D’AZIENDA E NEL TRASFERIMENTO ALL’IMPRES A DI 
ASSICURAZIONE ".  

CLASSE  5^C/TGA 

 
 
 
 
OBIETTIVO  
Gli studenti che frequentano e concludono con esito positivo i corsi professionalizzanti e le attività 
di curricolo scolastico conseguono, al termine del biennio, previo superamento di un esame, un 
attestato di specializzazione rilasciato dalla Regione Puglia.  
 
REQUISITI RICHIESTI PER GLI INTERVENTI FORMATIVI  
 
Sono ammessi a far parte degli elenchi dei formatori:  
 
Esperti formatori interni ed esterni:  

� che possano assicurare specifiche professionalità;  
� che abbiano esperienze documentate specifiche nel settore;  
� che siano in possesso di competenze professionali coerenti con i moduli specialistici.  

 
MODALITÀ  DI  SELEZIONE E RECLUTAMENTO  
Un’apposita Commissione, presieduta dal Dirigente scolastico o suo delegato,acquisite le domande 
ed accertati i requisiti professionali e lavorativi specifici, coerenti con i profili professionali 
delineati per i corsi di Terza Area, provvederà alla compilazione di appositi elenchi risultanti 
dall’applicazione dei seguenti criteri:  
 

• Laurea Specifica o affine, 4; 
• Diploma di istruzione secondaria di II grado specifico o affine, 1; 
• Ulteriori titoli di livello universitario, 2; 
• Ulteriori titoli di livello non universitario, 1; 
• Formatori con esperienze pregresse presso questo Istituto, 1 punto per ogni anno fino a un 

massimo di 5; 
• Formatori accreditati presso la Regione Puglia 2;  
• Esperienza professionale, esclusa quella di insegnamento, nel mercato del lavoro attinente 

alle tematiche del corso, max 6 punti. 
 
 
Il Dirigente Scolastico attingerà dagli elenchi per eventuali proposte di collaborazione, mediante 
stipula di apposito contratto, fatte salve le seguenti preferenze e/o direttive:  
 
A parità di punteggio saranno preferiti gli esperti dipendenti e/o associati dell’azienda sede di stage,  
per una migliore integrazione e coerenza delle attività formative;  
Le aziende e gli esperti che prenderanno parte alle attività della Terza Area saranno soggetti a 
controllo e valutazione del rendimento formativo mediante monitoraggio in itinere effettuato dalla 
Dirigenza o delegato.  
Una determinazione negativa, giustamente motivata, o l’assenza dalle attività programmate potrà 
essere causa di immediata rescissione contrattuale con esclusione da tutte le successive e future 
attività.  
 
L’esperto, nell’espletamento delle attività, è tenuto a:  
• svolgere attività finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi, previsti dal progetto, 
nell’assoluto rispetto del calendario e degli orari programmati; 
• rispettare quanto previsto dal D. L.vo 196/03 in materia di Privacy;  



• produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell’attività svolta, anche ai fini dei  
controlli successivi;  
• vigilare sul comportamento degli alunni registrandone fedelmente le assenze;  
• collaborare con gli altri esperti e docenti coinvolti nel progetto nelle forme e nei modi indicati dal  
Dirigente Scolastico o dal Tutor del corso.  
I compensi, la cui determinazione avverrà a seguito dell’emanazione del Bando Provinciale, 
saranno erogati per le ore effettivamente svolte, previa consegna dei registri e dei documenti di 
valutazione e rilascio di fattura/dichiarazione, ed a seguito dell’accreditamento dei fondi da parte 
dell’autorità che finanzia le iniziative.  
 
MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
 
La domanda, da presentare/inviare agli uffici amministrativi dell’I.I.S.S. “Michele De Nora”di 
Altamura (BA), via Lago Passarello, 3, dovrà essere redatta sull’apposito modulo predisposto – 
ALLEGATO 1  - compilato in ogni suo punto ed indirizzata al Dirigente Scolastico e contenere i 
seguenti dati e/o allegati:  
 

a) la comunicazione di una casella di posta elettronica;  
b) tutti gli elementi utili ad acquisire notizie sui requisiti e competenze richiesti, 

attraverso il curriculum vitae nel formato europeo in duplice copia con firma in 
originale.  

Nel curriculum vitae dovranno essere obbligatoriamente riportati il codice fiscale e la 
seguente dicitura: 

DICHIARAZIONE  
 
Io sottoscritto _______________________________, nato  a   _________________________    il  
_____________________"Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 
richiamate dall'art. 76 del D.P.R  445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs n. 196 del 30/06/2003 
dichiaro, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti 
previsti all'art. 7  della medesima legge”. Allego copia fotostatica non autenticata del  documento di identità in corso di validità. 
 
Luogo e data 
_____________________________         in fede 
 
 
La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel 
presente bando.  
 
ESCLUSIONI  
 
Saranno escluse dalla valutazione le domande:  

a) pervenute in data precedente al presente bando 
b) pervenute oltre i termini previsti;  
c) pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando;  
d) sprovviste della firma in originale dell’esperto e/o legale rappresentante aziendale;  
e) sprovviste del curriculum vitae e/o della casella di posta elettronica;  
f) sprovviste degli allegati previsti dal presente bando;  

 
SCADENZA 
 
La scadenza dei termini è fissata, improrogabilmente, entro e non oltre le ore 12,00 del 30 ottobre 
2009, data perentoria entro la quale le domande dovranno risultare assunte al protocollo della 
scuola.  
Sono valide le domande prodotte a mezzo raccomandata AR o consegnate a mano al protocollo  
dell’Istituto.  



 
Non sono accettate domande via e-mail.  
 
MODALITÀ DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA  
 
Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sarà pubblicata 
all’albo e sul sito WEB dell’Istituto il giorno 09 novembre 2009. 
Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sarà possibile esperire reclamo, entro quindici 
giorni dalla sua pubblicazione, così come previsto dal comma 7, art. 14, del DPR 8/3/1999, n°275 e 
successive modificazioni e d integrazioni. 
Trascorso il termine di cui al precedente capoverso ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata 
la graduatoria definitiva, avverso la quale sarà possibile il ricorso al TAR o Straordinario al Capo 
dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa. 
 
 
MODALITÀ DI ACCESSO AGLI ATTI  
 
L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dall’art. 13, comma 1, del D.Lgs.163/2006, sarà 
consentito, secondo la disciplina della novellata legge 7 agosto 1990, n° 241 e dell’art. 3 – 
differimento – comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n° 60, solo dopo la conclusione 
del procedimento.  
 
INFORMATIVA AI SENSI DEL D.LGS 196/03  
 
Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D.L.vo n° 196 30 giugno 2003, l'amministrazione scolastica 
informa che i dati raccolti saranno trattati per le finalità connesse all’espletamento dei corsi.  
Il responsabile del trattamento dei dati è il Dott. Tragni Domenico, Direttore S.G.A. dell'istituzione 
scolastica.  
Il contraente potrà esercitare i diritti di cui agli artt. 7-8-9-10 del D.L. 196/2003. Relativamente ai 
dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’ espletamento delle proprie funzioni, il 
contraente è responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.L. 196/2003.  
 
INIZIO CORSI  
 
I corsi saranno avviati, presumibilmente, nel mese di novembre 2009.  
 
MODALITA’ CONTRATTUALE  
 
Con l’esperto sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera. Il trattamento economico, previsto 
dal piano finanziario dei Corsi autorizzati, sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei 
fondi da parte degli Organi competenti.  
 
DIFFUSIONE  
 
Il presente Bando viene affisso all’Albo e sul sito WEB dell’Istituto – www.iissdenora.it -e inviato in 
posta elettronica alle Istituzioni Scolastiche, al Comune di Altamura., al Centro Territoriale per 
l’Impiego di Altamura, alla Provincia di Bari, alla Regione Puglia, all’Università di Bari.  
 
Per informazioni rivolgersi al DSGA Dott. Domenico Tragni, ore ufficio. 
          F.to 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
      Prof. Michele Caldarola  

 



ALLEGATO 1 
 
 

Al Dirigente scolastico 
dell’I.I.S.S. “DE NORA” 
Via Lago Passarello, 3 
70022 Altamura – BA 

 
 
OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE D I ESPERTI 
INTERNI / ESTERNI -TERZA AREA PROFESSIONALIZZANTE A NNO SCOLASTICO 
2009/10 
 
 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________ nato/a ___________________ 
Il _________/_____/______ e residente in _____________________________________________ 
Via/piazza _________________________________________ n. ___________ cap ____________ 
Codice fiscale ________________________________________ 
Telefono ____________________________ cellulare _____________________ 
Titoli di studio: _____________________________________________ 
 
 

CHIEDE 
Di partecipare alla selezione per il reperimento di esperti interni/esterni/aziende nel seguente 
profilo:  
docenza moduli Terza Area :  
 
A tal fine allega alla presente curriculum vitae in formato europeo in duplice copia, dichiarando che 
quanto riportato nello stesso corrisponde a verità ai sensi del D.P.R. 445/2000. 
Il/La sottoscritto/a autorizza l’I.I.S.S. “M. De Nora”” di Altamura. al trattamento dei dati personali 
nel rispetto della L. 196/2003. 
 
 
_________________ ____/____/____ 
 
 
FIRMA  
 
 

 
 
 
 
 
 
 


